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Bendrosios rekomendacijos ,Investicijos ] kvalifikuota specialista per profesinj
mokyma“ prisidés prie:

- profesiniy mokykly ir socialiniy partneriy glaudaus bendradarbiavimo, investuojant j
profesinj mokyma;

- profesinio mokymo paslaugy kokybés tobulinimo ir prieinamumo didinimo, rengiant

jvairiy poreikiy turin€ius kvalifikuotus darbininkus.

Mazeikiy politechnikos mokyklos
Direktoré Vida Lumpickiené

V3l Telsiy regioninio profesinio mokymo centro
Direktoré Nijol¢ Jastrumskiené

Mazeikiy verslininky asociacijos
Vykdancioji direktore Agné Ausre
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Bendragsias rekomendacijas ,Investicijos 1 kvalifikuota specialista per profesinj
mokyma“ parenge:
— Personalo praktikos/darbo stebéjimo vizita Portugalijoje atlike¢ architektiiros ir

statybos srities specialistai:

» Svajiinas Antanavi¢ius, UAB ,,Budinks* statybos padalinio vadovas;

» Elena Bunkevic¢iené, V§] TelSiy regioninio profesinio mokymo centro statybos
sektoriaus mokymo programy profesijos mokytoja;

» Ramiinas Bunkevicius, V] Tel$iy regioninio profesinio mokymo centro statybos
sektoriaus mokymo programy profesijos mokytojas metodininkas;

» Virmantas Jucius, UAB ,,Mazeikiy Varduva“ padalinio vadovas;

» Vida Karvauskiené, Mazeikiy politechnikos mokyklos statybos darby vyr.

mokytoja;

» Erika Pusvaské, Mazeikiy politechnikos mokyklos projekty vadove,;

» Asta Rimkien¢, Mazeikiy politechnikos mokyklos interjero apipavidalintojy vyr.
mokytoja;

» Diana Stuopeliené, VS| TelSiy regioninio profesinio mokymo centro projekty
vadove.

— Personalo praktikos/darbo stebéjimo vizita Maltoje atlike inZinerinés srities

specialistai:

» Dangiras Gurauskas, Mazeikiy politechnikos mokyklos praktinio mokymo
vadovas;

» Nijolé Jastrumskieng, VS] TelSiy regioninio profesinio mokymo centro direktoré;

» Mindaugas Jonauskis, Mazeikiy politechnikos mokyklos elektromontuotojy ir
elektromechaniky specialybiy profesijos mokytojas;

» Tatjana Kin¢iniené, Mazeikiy politechnikos mokyklos Saltkalvystés—suvirinimo
specialybiy profesijos vyr. mokytoja;

» Marius Kisminas, UAB ,,Mazeikiy autoservisas“ direktorius;

» Algimantas Juozas Mickus, VS| TelSiy regioninio profesinio mokymo centro
automobiliy mechaniko ir automobiliy kébuly remontininko specialybiy profesijos mokytojas
metodininkas;

» Aurelija Petrikiené, UAB ,,Topenerga“ administratoré—apskaitininke;
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» Mécislovas Rimeikis, VS TelSiy regioninio profesinio mokymo centro
automobiliy mechaniko ir automobiliy kébuly remontininko specialybiy profesijos mokytojas

metodininkas.

— Personalo praktikos/darbo steb¢jimo vizita Ispanijoje atlike paslaugy asmenims

srities specialistai:

» Milda Balandyté, Ukininko Rimanto Norkaus jmonés administratoré;

» Danuté Barakauskiené, Mazeikiy politechnikos mokyklos maitinimo ir
apgyvendinimo specialybés profesijos mokytoja;

» Laima Ereminiené, VS| TelSiy regioninio profesinio mokymo centro kaimo
turizmo specialybés profesijos mokytoja;

» Adolfina  Grusiené, Mazeikiy politechnikos mokyklos maitinimo ir
apgyvendinimo specialybés profesijos mokytoja metodininké;

» Monika Patalauskiené, UAB ,,Berziina“ personalo vadové;

» Siguté Verikiené, VS| Telsiy regioninio profesinio mokymo centro kaimo
turizmo specialybés profesijos mokytoja;

» Alfredas Vélavicius, Mazeikiy politechnikos mokyklos praktinio mokymo
vadovas;

» Sonata Virmauskiené, VS| TelSiy regioninio profesinio mokymo centro

sektorinio praktinio mokymo centro vadové.
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Projekto tikslas — remiantis uzsienio $aliy profesinio mokymo jstaigy ir socialiniy
partneriy bendradarbiavimo patirtimi siekti, kad verslo jmonés dalyvauty profesinio mokymo
procese, rengiant versly, kiirybiska, iniciatyvy, pasirengusj profesinei veiklai bei gebantj adaptuotis

sparciai besikei¢iancioje darbo rinkoje kvalifikuotg specialista.

Projekto uzdaviniai:

— Susipazinti su uzsienio partneriy profesinio mokymo organizavimo ir darbo
ypatumais, rengiant kvalifikuotus specialistus sparciai besikeicianciai darbo rinkai.

— Susipazinti su verslo jmoniy atstovy svarba, ugdant kvalifikuoty specialisty Zinias,
igiidzius ir kompetencijas, profesinio mokymo aplinkoje.

— I8analizuoti uZsienio profesiniy mokykly ir socialiniy partneriy bendradarbiavimo
pavyzdzius, kurie atskleidzia darbo rinkos atstovy investicijy galimybes j profesini mokyma.

— Patobulinti profesinj mokyma vykdanc¢iy, organizuojanciy ir kuruojancéiy asmeny
bei Mazeikiy verslininky asociacijos nariy, vadybines, dalykines, bendrakultiirines ir profesines
kompetencijas, panaudojant jgyta uzsienio Saliy patirt].

— UzZmegzti ir stiprinti glaudy bendradarbiavimg tarp Lietuvos, Portugalijos, Maltos ir

Ispanijos mokymo institucijy bei verslo jmoniy, siekiant dalintis bendradarbiavimo patirtimi.

Projekto koordinatorius:

Mazeikiy politechnikos mokykla.

Konsorciumo nariai:
— V3] TelSiy regioninis profesinio rengimo centras.

— Mazeikiy verslininky asociacija.

Priimanciosios organizacijos:
— EPD — European Projects Development, Montijo, Portugalija.
— 1ZI Ltd — Easy Job Bridge, Valeta, Malta.

— International Educational College TEMIS, Tenerifé, Kanary salos, Ispanija.
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Vienos savaités personalo praktikos/darbo stebéjimo vizitai pagal sritis:

— 2016 m. spalio 9-15 d. j stazuot¢ Portugalijoje vyko architektiros ir statybos srities
specialistai.

— 2016 m. lapkricio 612 d. j stazuote Maltoje vyko inzinerinés srities specialistai.

— 2017 m. balandzio 2-9 d. j stazuote Ispanijoje vyko paslaugy asmenims srities

specialistai.

Projekto biudzetas:

39.216,00 EUR.

Finansavimo Saltinis:

ERASMUS+ programa

Projektas finansuojamas remiant Europos Komisijai
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REKOMENDACIJOS REMIANTIS PORTUGALIJOS PATIRTIMI

1. Profesinio mokymo organizavimo ir darbo ypatumai.

Portugalijos Svietimo sistema suskirstyta | keturias pakopas: prieSmokyklinj,
pagrindinj, vidurinj ugdyma ir aukstajj mokyma. Pirmosios trys pakopos, kurias apima privalomas
i§silavinimas iki 18 mety, reglamentuoja Svietimo ir mokslo ministerija. Aukstasis mokslas yra
kontroliuojamas technologijos, mokslo ir auks$tojo i$silavinimo ministerijos.

Vidurinj ugdyma lankantys jaunuoliai gali pasirinkti ir profesinj iSsilavinimg
suteikian¢ius kursus. Profesiniy kursy pagrindinis tikslas — parengti jaunuolius darbo rinkai. Sie
kursai trunka trejus mokslo metus. Jie skirstomi j jvairios trukmés modulius, kurie gali biiti sujungti
ir apima tris komponentus: socialinius—kulttrinius, teorinius ir praktinius mokymus. Praktinis
mokymas sudaro apie 52% visy mokymo valandy, i§ kuriy 13% yra praleidziama realioje darbo
vietoje. Sékmingai uzbaigti profesinio mokymo kursai suteikia 3 lygio profesing kvalifikacijg ir
jgyjamas vidurinio i$silavinimo diplomas, kuris suteikia galimybe asmenims testi studijas
aukstesniame lygyje.

Profesinio mokymo centruose mokymo programos rengiamos ir mokymas orientuotas
1 darbo rinkos poreikius, o tai stiprina mokiniy motyvacija. Kai kurie profesinio mokymo centrai

turi mokymo programas, kurios skirtos bedarbiy profesiniam mokymui arba perkvalifikavimui.

ISanalizavus  profesinio  mokymo organizavimo ir darbo ypatumus, siilomos
rekomendacijos:

Pirma rekomendacija.

Atnaujinti pirminio ir tgstinio profesinio mokymo programas, orientuotas j darbo
rinkos poreikius.

Igyvendinimas.

Atlikti darbo rinkos tyrimus, remiantis darbo birzos jsidarbinimo galimybiy barometru
ir darbdaviy apklausos duomenimis, siekiant i$siaiskinti rengiamy specialisty poreikj. Atsizvelgiant
] regiono darbo rinkos poreikius ir technologinius pokycius, sudaryti darbo grupg¢ pirminio ir

testinio mokymo programy atnaujinimui.

Antra rekomendacija.

Itraukti verslo imoniy specialistus j praktinio mokymo uzsiémimus.


http://www.portugal.gov.pt/en/ministries/mctes
http://www.portugal.gov.pt/en/ministries/mctes
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Igyvendinimas.

Pagal mokymo programy moduliy turinj numatyti galimybes socialiniy partneriy
atstovams dalyvauti teorinio bei praktinio mokymo uzsiémimuose ir mazinti atotruikj tarp profesinio
rengimo ir verslo. Kvalifikuoti specialistai mokinius supazindinty su technologinémis naujovémis,

jrengimais, inovatyviais gamybos procesais.

2. Verslo ijmoniy atstovy svarba profesinio mokymo aplinkoje.

Lisabonos regione dauguma profesiniy mokykly yra jsteigtos ir i§laikomos Socialiniy
reikaly ministerijos, privataus kapitalo jmoniy ir Europos Sajungos skiriamy 1¢sy. Sios mokyklos
vadinamos privaciomis, jos iSsiskiria i§ kity profesiniy mokykly turtingesne teorine ir praktine
mokymo baze. Jdomu tai, kad mokiniai, baigg pagrinding mokykla sudaro sutartis su jmonémis,
kurios jsipareigoja dalinai padengti mokymo i$laidas ir suteikti vieta gamybinei praktikai atlikti (I
kurse — vienam ménesiui, II — dviems mén., III — keturiems ménesiams), o po mokyklos baigimo —
jdarbinti. Skurdziau atrodo mokyklos, priklausanéios Svietimo ministerijai. Jos dirba su specialiy
poreikiy turinciais vaikais ir yra orientuotos j profesijas, reikalingas regionui.

Profesinio mokymo centrai sprendzia ir techninés mokymo bazés klausimus. Principas
labai paprastas ir suprantamas — mokyklose negali biiti priemoniy, technikos ir programinés jrangos,
kuriy verslo ijmonés nebenaudoja. Todél profesinio mokymo centrai glaudziai bendradarbiauja su
Jmonémis, atnaujindami mokymo baze, sudarydami sutartis su kompanijomis, kurioms konkreciai
rengiami specialistai.

Profesinis mokymas orientuotas ] technologiniy ziniy suteikimg, profesijai ir
kvalifikacijai jgyti. Siuos dalykus paprastai désto specialistai, dirbantys realiose jmonése, neturintys
specialaus pedagoginio iSsilavinimo. Tokie specialistai yra vadinami treneriais ar instruktoriais.
Teis¢ ir galimybe tokiems specialistams déstyti suteikiama isklausius trumpa pedagogikos pagrindy

ir metody kursa.

ISanalizavus verslo jmoniy atstovy svarbg profesinio mokymo aplinkoje, siiilomos
rekomendacijos:

Pirma rekomendacija.

Pritraukti privataus kapitalo jmoniy investicijas atnaujinant teorinio ir praktinio

mokymo darbo vietas.
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Igyvendinimas.

PasiraSyti bendradarbiavimo sutartis su socialiniais partneriais, kuriose blity numatyti
konkretiis abiejy Saliy veiksmai ugdant kvalifikuotg specialistg, atitinkantj darbo rinkos poreikius.
Socialiniai partneriai investuoty j teorinio ir praktinio mokymo darbo viety jrengima bei profesijos
mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimg. Mokykla jsipareigoty paruosti kvalifikuota

specialista.

Antra rekomendacija.

Sudaryti sutartis su verslo jmonémis, kurios jsipareigoty suteikti darbo vietas jvairiy
poreikiy mokiniams praktikai atlikti, o po mokyklos baigimo — jdarbinti.

Igyvendinimas.

Sudaryti potencialiy verslo imoniy s3araSa pagal mokymosi sritis, atitinkancias
mokykloje rengiamas profesijas. Pakviesti jmoniy atstovus | atvirg diskusija su mokyklos
bendruomene dél mokiniy praktikos atlikimo ir jdarbinimo. Siekti bendro mokyklos bei socialiniy

partneriy tikslo — mazinti jaunimo ir kity amziaus grupiy zmoniy nedarbg.

3. Bendradarbiavimo pavyzdziai, remiantis Portugalijos mokymo instituciju bei
verslo imoniy patirtimi.

1 pavyzdys.

Pateikiamas bendradarbiavimo pavyzdys tarp privataus statybos profilio CENFIC
profesinio rengimo centro ir socialiniy partneriy.

CENFIC profesinio rengimo centre sukurta jaunimo ir suaugusiyjy mokymosi sistema,
kai dalj praktinio mokymo asmenys gali atlikti darbo vietoje. Asmenys, atitik¢ darbdaviy keliamus
reikalavimus, turi galimybe patekti j kandidaty sarasa, kuris pateikiamas darbdaviams. Darbdaviali
pagal poreikj atsirenka reikiamg specialisty skaiéiy stazuotei atlikti. Suderinus valandy skaiéiy
pagal kursus su socialiniais partneriais biisimiems specialistams suteikiama galimybé tobulinti
jgidzius ir numatyta kompetencija konkrecioje darbo vietoje. Stazuotés laikotarpiu CENFIC
profesinio rengimo centras uztikrina socialines garantijas ir draudima nuo nelaimingy atsitikimy,

atsizvelgiant | teisés aktus.
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Isanalizavus bendradarbiavimo pavyzdj, sitiloma rekomendacija:

Sukurti duomeny baze socialiniams partneriams apie biisimy specialisty pasitila pagal
pirminio profesinio mokymo programas.

Igyvendinimas.

Sukurti duomeny baz¢ apie rengiamus specialistus. Socialiniai partneriai turéty
galimybe, esant poreikiui, perzitiréti sitilomy specialisty sgrasg ir atsirinkti reikalingas kandidaturas.
Suderinus valandy skaiciy pagal kursus su socialiniais partneriais biisimiems specialistams suteikti
galimybe tobulinti jgiidzius ir numatyta kompetencija konkrecioje darbo vietoje. Pvz., pagal
apdailininko (statybininko) mokymo programg daZzymo moduliui skirta 140 val. I§ moduliui skirty
valandy skaic¢iaus mokinys 40 val. atlikty darbo vietoje. Mokykla duomeny bazéje pateikty

informacija apie mokinius, kurie atlieka praktinius uzsiémimus darbo vietoje (zr. 1 lentel¢).

1 lentelé. Duomenys apie mokiniy praktinius uZsiémimus darbo vietoje

Pirminio . . . Praktiniy uZsiémim
profesinio Modulis Imonés Valandy MOI.{HHQ trllllkmé !
(valanduy .- oy skaiCius
mokymo skaicius) pavadinimas | - skaicius imonéje Pradzia Pabaiga
programa
Apdailininkas | Dazymo UAB ,, XXX*“ 40 val. 2 2017.05.08 | 2017.05.12
(statybininkas) | darby
modulis
(140 val.)
2 pavyzdys.

Pateikiamas bendradarbiavimo pavyzdys tarp valstybinés Setubal profesinés mokyklos
ir socialiniy partneriy. Setibal profesiné mokykla turi suktrusi bendradarbiavimo tinklg su
socialiniais partneriais jaunimui ir suaugusiems asmenims regione. Sis bendradarbiavimas
plétojamas siekiant palaikyti glaudesnius santykius su vietos verslo jmonémis ir organizacijomis,
teikiant kokybiskas profesinio mokymo paslaugas atitinkancias darbo rinkos paklausg. Socialiniy
partneriy spektra sudaro verslo jmonés bei organizacijos i§ jvairiy sri¢iy, kurios siekia kurti

pridéting verte mokymo jstaigai ir savo jmonéms.

Isanalizavus bendradarbiavimo pavyzdj, siiiloma rekomendacija:
Sukurti socialiniy partneriy tinkla, siekiant palaikyti glaudesnius santykius su vietos

verslo jmonémis ir organizacijomis.
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Igyvendinimas.

Sukurti bendradarbiavimo tinklg su socialiniais partneriais. Sistema suteikty galimybe
Jmonéms bei organizacijoms pateikti visapusiska informacijg apie veiklos sritj, pobiidj, kontaktus ir
kt. Mokiniai virtualioje aplinkoje stebéty jmones, bendradarbiaujanc¢ias su mokykla bei

prisidedancias prie profesinio mokymo kokybés gerinimo.

11
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REKOMENDACIJOS REMIANTIS MALTOS PATIRTIMI

1. Profesinio mokymo organizavimo ir darbo ypatumai.

Maltoje mokslas yra privalomas nuo penkeriy iki $eSiolikos mety. Svietimo sistema
yra padalinta j tris pagrindinius sektorius: pradinis iSsilavinimas (nuo 5 iki 1lmety), vidurinis
i8silavinimas (nuo 11 iki 16 mety) bei aukstasis iSsilavinimas. Maltos Svietimo sistema labai panasi
1 Didziosios Britanijos Svietimo sistema. Baige vidurines mokyklas, Maltoje gali rinktis aukstesnjji
(Post-Secondary Education) arba aukstajj (Tertiary) mokslg. Maltoje veikia dualiné profesinio
mokymo sistema. Pirminio profesinio mokymo studijas lanko apie 6,7 tokst. mokiniy. Testinio
mokymosi programas mokosi apie 5 tikst. asmeny. Pirminiame mokyme yra 165 mokymo
programos. Testiniame mokyme — 300 mokymo programy. Visi mokiniai profesinio mokymo
programy mokosi baigg 12 klasiy. Profesinio mokymo jstaigoje vyksta tik teorinés pamokos,
praktiniai uzsiémimai nuo pirmo kurso vyksta privaciose ar valstybinése jmonése. Maltoje, kaip ir
Lietuvoje, mokiniai gauna stipendija.

Teoriné profesinio mokymo dalis vykdoma Maltos meny, mokslo ir technologijy
kolegijoje (MCAST). Mokykla teoriniy pamoky metu naudoja e. mokymo priemones: mokymo
medziaga pateikiama internetin¢je aplinkoje, vyksta tiesioginés vaizdo konferencijos Skype
programos pagalba. Labai platus jvairiy nuotolinio mokymo kursy pasirinkimas leidzia operatyviai
reaguoti j darbdaviy pageidavimus siekiant jgyti naujas ar atnaujinti esamas (jau jgytas) Zinias bei
suteikti lanks¢ias mokymosi salygas. Darbdaviai aktyviai bendradarbiauja rengiant ir teikiant
pasiiilymus naujoms mokymo programoms, moduliams (kursams). Parengty mokymo programy ir
moduliy (kursy) turinys atitinka darbdaviy keliamus reikalavimus. Mokiniai gamybing praktika
atlieka jmonése, su kuriomis mokykla yra sudariusi sutartis (apie 3000 sutar¢iy). Mokykla i8siuncia
imonéms mokiniy sgrasus su informacija apie mokiniy pasiekimus (pazymiy vidurkiai). Darbdavys
turi galimybe rinktis mokinius. Paskirtas gamybinés praktikos vadovas tikrina kaip atliekamas
praktinis mokymas jmong¢je. Pasibaigus praktiniam mokymui jmonéje atstovas (Zmogus atsakingas
uz mokinio mokyma), mokinys ir praktinio mokymo mokytojas aptaria mokymosi rezultatus ir

paraso iSvadas (jvertinimg).
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ISanalizavus  profesinio  mokymo organizavimo ir darbo ypatumus, siilomos

rekomendacijos:
Pirma rekomendacija.
Sudaryti sutartis su jmonémis, kurios suteiks gamybinés praktikos vietas.
Igyvendinimas.
Vykdyti jmoniy apklausg dél galimybés pasirasyti bendradarbiavimo sutartis
gamybinei praktikai atlikti. Sudaryti jmoniy sgrasg (jmoniy duomeny baze).

Antra rekomendacija.

Sudaryti bendradarbiavimo sutartis su jmonémis, kurios pageidauty teikti konsultacijas
rengiant ir jgyvendinant mokymo programas, modulius (kursus), vykdant praktinj mokyma
mokykloje ar jmonése.

Igyvendinimas.

Vykdyti imoniy apklausg dél galimybés teikti konsultacijas rengiant ir jgyvendinant
mokymo programas, modulius (kursus). Sudaryti imoniy sarasa.

2. Verslo imoniy atstovy svarba profesinio mokymo aplinkoje.

Malta — labai maza valstybé, taciau didelj démesj skirianti $vietimo sistemai. Savo
pilieiams suteikia nemokama iSsilavinimg ir pritraukia studentus 1§ uzsienio valstybiy, kuriems
mokslas yra mokamas. Malta neturi daug aukstojo mokslo jstaigy. Salyje tam skirtos 3 institucijos:
Maltos universitetas, Maltos meno, mokslo ir technologijy kolegija (MCAST) bei turizmo studijy
institutas. MCAST mokosi apie 12 tikst. mokiniy. Visi mokiniai j profesinio mokymo programas
mokytis pritmami baige 12 klasiy.

MaltieCiai savo mazos valstybés trikuma paveréia privalumu bendradarbiaujant
mokslo institucijoms su valstybés valdZzia. Bendravimas be oficialiy vizity uztikrina greitesnj
18kilusiy problemy sprendimg. Be to valstybé apriipina mokymo jstaigas visa reikalinga mokymui
Jranga ir priemonémis.

Ne visi darbdaviai aktyviai bendradarbiauja su mokymo institucijomis.
Bendradarbiaujancios jmonés priima moksleivius praktiniam mokymui. Kai kurie darbdaviai mano,
kad studentai galéty bati geriau paruosti prie§ iSeidami j praktikos vietas. Gabesnius moksleivius
Jmones stengiasi iSlaikyti motyvuodami mokant piniginius priedus ir sudarydami palankesnes

salygas likti dirbti jmonéje po studijy.
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Isanalizavus verslo jmoniy atstovy svarbg profesinio mokymo aplinkoje, siiillomos
rekomendacijos:

Pirma rekomendacija.

Pasitlyti jmonéms galimybe¢ rinktis mokinius pagal mokymo programas gamybingés
praktikos atlikimui.

Igyvendinimas.

Kartu su socialiniais partneriais parengti mokiniy atrankos kriterijus, kuriais

vadovaujantis bty galima atrinkti geriausius mokinius gamybinei praktikai jmonése.

Antra rekomendacija.

Rengti edukacines iSvykas j verslo jmones.

Igyvendinimas.

PasiraSyti bendradarbiavimo sutartis su jmonémis, kad suteikty galimybe lankytis
jmonése ir susipazinti su jy veikla, stebéti gamybos procesus, taip motyvuodami moksleivius
tolimesnei darbinei veiklai. Numatyti galimybes profesijos mokytojy kvalifikacijos kélimui

Jmonése.

Trecia rekomendacija.

Pasitlyti verslo jmonéms prisidéti prie praktinio mokymo bazés atnaujinimo.

Igyvendinimas.

Bendradarbiavimo sutartyse numatyti, kad jmonés prisidéty prie kvalifikuoty
specialisty rengimo apriipinant mokymo jstaigas reikalinga jranga ar mokymo stendais. Mokykla

Isipareigoty naudoti jrangg kvalifikuoty specialisty rengimui.

3. Bendradarbiavimo pavyzdziai, remiantis Maltos mokymo institucijy bei verslo
jmoniy patirtimi.

1 pavyzdys.

Pateikiamas bendradarbiavimo pavyzdys tarp Maltos meno, mokslo ir technologijy
kolegijos (MCAST) ir socialinio partnerio autoserviso Meli Motors, kuris yra vienas i§ Meli Group
jmoniy. Si jmoné jau daugiau kaip 3 metai priima mokinius j praktika. Kadangi parengty mokymo

programy turinys atitinka darbdaviy keliamus reikalavimus, mokykla iSsiun¢ia jmonéms mokiniy
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sarasus su informacijg apie mokiniy pasiekimus (pazymiy vidurkiai). Darbdavys turi galimybe

rinktis mokinius. Jeigu mokiniai gerai dirba, jiems gali biiti mokamas atlyginimas.

Isanalizavus bendradarbiavimo pavyzdj, siiiloma rekomendacija:

Itraukti socialinius partnerius i formaliy ir neformaliy profesinio mokymo programy
rengima, kurios atitikty darbdaviy poreikius.

Igyvendinimas.

Socialiniai partneriai analizuodami specialisty poreikj gali teikti rekomendacijas naujy
formaliy ir neformaliy profesinio mokymo programy rengimui bei dalyvauti jy iSbandyme. Teikti

pastabas ir pasitilymus programy tobulinimui ir vykdymui.

2 pavyzdys.

Pateikiamas bendradarbiavimo pavyzdys tarp Maltos meno, mokslo ir technologijy
kolegijos (MCAST) ir FMcore Company jmonés, kuri teikia integruotas gyvenamyjy ir komerciniy
pastaty priezitros paslaugas. Imoné jau daug mety priima j praktika mokinius. Mokykla iSsiuncia
imonei mokiniy sgraSus su informacija apie mokiniy pasiekimus (pazymiy vidurkius) ir kasmet
jmoné priima j gamybing praktika po 2—3 mokinius, kurie turi galimybe po mokyklos baigimo likti

dirbti jmoné¢je.

Isanalizavus bendradarbiavimo pavyzdj, siiiloma rekomendacija:

Teikti verslo jmonéms mokiniy sgraSus su informacija apie mokiniy pasiekimus
(pazymiy vidurkiai), kad jmonés turéty galimybe rinktis geriausiai besimokancius.

Igyvendinimas.

Bendradarbiaujant su socialiniais parneriais sukurti besimokanciyjy atrankos kriterijus,
pagal kuriuos biity vykdoma atranka priimant praktiniam mokymui jmonése. Kriterijai biity nuolat

perzitirimi ir, esant poreikiui, tobulinami.
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REKOMENDACIJOS REMIANTIS ISPANIJOS PATIRTIMI

1. Profesinio mokymo organizavimo ir darbo ypatumai.

Profesinis mokymas Ispanijoje organizuojamas panasiai kaip Lietuvoje ir yra dviejy
lygiy: profesijos gali mokytis mokiniai, jgij¢ privalomajj vidurinj iSsilavinimg arba pabaige
papildomus 2 metus, laisvai pasirenkamo, vidurinio iSsilavinimo. Tai atitikty Lietuvos mokyklos 11
ir 12 klases. Profesinio mokymo programos yra skirtingy lygiy. AukStesnio profesinio mokymo
lygio mokiniai mokosi dirbti sudétingesniy profesijy, reikalaujanciy aukstesnio ziniy ir iSsilavinimo
lygio, kur naudojama sudétingesné technologiné jranga, staklés ir jrengimai su programiniu
valdymu, jvairios kompiuterinés programos.

Profesinis parengimas baigiamas praktika realiose darbo vietose. Praktika mokiniai
atlieka jmonése, su kuriomis mokyklos bendradarbiauja. Ispanijoje daugiau yra privaciy profesinio
profilio mokykly nei valstybiniy. Mokyklose yra sudarytos salygos mokytis profesijos ir tiems
mokiniams, kurie dél jvairiy priezas¢iy néra pabaige vidurinés mokyklos. Tokiems mokiniams yra
numatyta galimybé mokytis pagal iSlyginamasias programas, kurias sékmingai jveike, gali testi
moksla pagal profesinio mokymo programas.

Mokslas suskirstytas j trimestrus. Per pirmus mokslo metus atkrenta dalis mokiniy,
pvz. rugséjo mén. pradéjo mokytis 32 mokiniai, o balandzio ménesj liko tik 17. Ispanijoje
profesiniame mokyme ir kvalifikacijy formavime orientuojamasi | mokymosi rezultatus. Reforma,
kurios metu buvo jdiegta moduliné mokymo samprata, prasidéjo 1990 metais. Vienu i§ modulinio
mokymo koncepcijos tiksly yra sumazinti akademinio ir profesinio mokymo atskyrimg Svietime ir
stipriau pabrézti pirminio profesinio rengimo sektoriaus svarba.

Uz visus modulius turi biti atsiskaityta sekmingai. Mokinys negali praleisti daugiau
kaip 20 procenty dalyko pamoky. Mokytojai yra valstybés tarnautojai. Prie§ jsidarbinant mokykloje,
laiko egzaminus ir yra pavaldis ministerijai. Mokyklos direktorius renkamas keturiems metams, bet
pirmiausia, jis yra mokytojas. Mokytojai kelia kvalifikacijg, atnaujina Zinias savo noru. Mokiniai }
praktinius uzsiémimus, kaip ir pas mus, labiau nori eiti nei j teorinius. Mokymo programos susideda
1§ teorings ir praktinés dalies. Prakting mokymo dalj sudaro apie 70 proc. visos programos mokymo.
Ispanijos mokyklose, ne pirmas deSimtmetis naudojama virtuali Moodle mokymo(si) aplinka. Joje
talpinamos mokiniams skirtos teorinés bei praktinés uzduotys, mokymosi medziaga, nurodomi nauji

mokymosi Saltiniai, kuriais daugiausia naudojasi mokiniai, besimokantys nuotoliniu biidu.
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Mokymo programos yra parengtos centralizuotai ministerijose ir mokymas remiasi

butent jomis. Vykdomas modulinis mokymas. Mokymo programos tobulinamos ir atnaujinamos
atsizvelgiant j verslo sektoriaus poreikius. Kadangi, stojan¢iy mokytis ] profesines mokyklas yra
daugiau nei mokykla gali priimti, mokykla uzsitikrina mokiniy surinkimg ] visas mokymo
programas. Todél néra poreikio keisti mokymo programy. Jas tik tobulina.

Kadangi Teneriféje darbo rinkos poreikis yra 90 proc. paslaugy sferos darbuotojams,
todél ruosti specialistus kitoms sritims néra tikslinga, nes nebiity darbo viety.

Tenerifés profesinése mokyklose labai svarbus mokiniy lankomumas ir nepilnameciy
mokiniy saugumas. Kiekviena i§ trijy aplankyty mokykly turi savo lankomumo ir saugumo
kontrolg. Reikéty paminéti jog mokiniy amzius skirtingas, t. y. nuo 12 iki 50 mety.

Pirmojoje aplankytoje profesinéje mokykloje, pastebéta, jog mokyklos teritorija
prasidéjus pamokoms yra uzrakinama ir mokiniai nuo 12 iki 18 mety gali buti iSleidziami tik Seimos
nariams atvykus jy pasiimti ir tik pasibaigus pamokoms. Pertrauky metu iSleidziami tik vyresni
mokiniai.

Antrojoje mokykloje, kaip ir pastarojoje, taikomos tos pacios priemonés. Skiriasi
pertrauky laikas: mokiniams kurie yra dar nepilnameciai, pertraukos yra skirtingu laiku ir jy metu
mokykla yra uzrakinta. Vyresniesiems pertrauka prasideda véliau, kai jaunesnieji biina sugrjze j
klases. Tada vartai yra atidaromi ir vyresni gali iSeiti 1§ mokyklos teritorijos.

Treciojoje mokykloje ta pati tvarka. Vienintelis skirtumas tas, kad jdiegta sistema,
kurioje mokytojui pazyméjus apie nepilnamecio neatvykima, tévai iSkart gauna Zinute apie vaiko
nebuvimg. Mokiniy grupés yra suformuotos susirinkus 15 mokiniy, ta¢iau grupéje negali buti
daugiau nei 20.

Mokymo jstaiga sudaro triSales sutartis su jmonémis. Gamybinei praktikai atlikti pagal
mokymo programas skiriamas skirtingas valandy skaicius. Mokiniy praktika prasideda nuo kovo
ménesio. Prie§ atliekant praktika mokymo jstaigy darbuotojas, atsakingas uz praktikos
organizavimg, vyksta j praktikos jmong susipazinti su galimomis darbo vietomis. Kas dvi savaites

mokiniai atvyksta j mokyklg aptarti atlickamos praktikos eigg. Vyksta tarpinis atsiskaitymas.

ISanalizavus  profesinio mokymo organizavimo ir darbo ypatumus, siizlomos
rekomendacijos:
Pirma rekomendacija.

Glaudziau bendradarbiauti su socialiniais partneriais dél mokomuyjy praktiky atlikimo.
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Igyvendinimas.
Sudaryti bendradarbiavimo sutartis su jmonémis dél galimybés mokiniams atlikti

mokomajg praktika.

Antra rekomendacija.

Uzmegzti ilgalaikius rySius su verslo jmonémis dél mokiniy gamybinés praktikos
atlikimo.

Jgyvendinimas.

Sudaryti ilgalaikes bendradarbiavimo sutartis su jmonémis baigiamajai praktikai

atlikti.

2. Verslo imoniy atstovy svarba profesinio mokymo aplinkoje.

Ispanijoje praktinis mokymas jmonése, jstaigose taip pat yra privaloma mokymo
programos dalis. Praktiky trukmé priklauso nuo mokymo programos: 300—400 val. Dirbantiems
pagal specialybe mokiniams praktika yra uzskaitoma. 30—40 proc. mokiniy jsidarbina tose praktikos
vietose, kuriose atliko praktika. Paprastai skiriami mokymo jstaigos darbuotojai, atsakingi uz
praktiky organizavimg. Jie palaiko rySius su jmonémis bei mokiniais. Praktikos eigoje privalomi
tarpiniai atsiskaitymai mokykloje atsakingiems uz praktikg darbuotojams. Tai stebéjome IES San
Marcos profesin¢je mokykloje. Imon¢ taip pat skiria uz praktikos vykdymga atsakinga darbuotoja,
kuris konsultuoja praktikantg arba moko dirbti pameistrystés rezimu.

Praktiky organizatorius kontroliuoja bendrg praktikos programos vykdymg, jmonés
praktikos vadovas kontroliuoja kasdieniniy uzduociy atlikimg. Imonés praktikos vadovui ar jmonei
mokymo jstaiga neperveda jokiy léSy praktiniam mokymui organizuoti. Darbdaviai noriai priima
praktikantus, nes jeigu nemokamas atlyginimas, nereikia mokéti jokiy mokes¢iy. Taciau gali ir
mokéti praktikantams atlyginima uz darba. Tai jmongs ir praktikanto susitarimo reikalas.

Svarbiausia mokymo jstaigos uzduotis — atrinkti praktikos jmonei tinkamg
praktikantg, todel tam skiriamas didelis démesys. Po praktikos mokymo jstaigos pageidavimu
darbdaviai pildo klausimyng, kuriame jvertinama mokinio motyvacija darbui; savarankiSkumas;

uzduociy vykdymo tikslumas ir kokybé.
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Isanalizavus verslo jmoniy atstovy svarbq profesinio mokymo aplinkoje, siitlomos
rekomendacijos:

Pirma rekomendacija.

Profesijos mokytojams atlikti trumpalaikes stazuotes jmonése.

Igyvendinimas.

Sudaryti salygas profesijos mokytojams atlikti trumpalaikes praktines stazuotes

Jmonése.

Antra rekomendacija.

Imoniy darbuotojams atnaujinti turimas kompetencijas mokymo jstaigose.
Igyvendinimas.

Darbdaviams sudaryti galimybe savo imoniy darbuotojams atnaujinti ir jgyti naujas

kompetencijas mokymo jstaigoje.

Trecia rekomendacija.

Mokyklos atstovams jvertinti mokiniy praktikos atlikimo vieta jmonéje.

Igyvendinimas.

Mokyklai, pries iSleidZiant mokinius } praktikos jmong, pirmiausia rekomenduojame ja
jvertinti, susipazinti su atsakingu asmeniu jmonéje, kuris bus tiesioginis mokinio praktikos darbo

vadovas.

3. Bendradarbiavimo pavyzdziai, remiantis Ispanijos mokymo instituciju bei
verslo jmoniy patirtimi.

Mokomosios praktikos metu aplankytoje mokykloje mokiniai pagamintus konditerijos
ar kulinarijos gaminius turi galimybe parduoti mokyklos bei ir miestelio bendruomenés nariams.
Juos gamina ne tik 1§ savo, bet ir 1§ verslo jmoniy gauty zaliavy. Taip jie turi galimybe¢ uzsidirbti
papildomy pajamy bei jgyti verslumo jgudziy.

Mokiniai atlieka kirpykly, masaZo paslaugas mokyklos bendruomenei uz zemesn¢ nei

rinkos kaina. Gautos pajamos panaudojamos mokymo priemoniy jsigijimui.
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Isanalizavus bendradarbiavimo pavyzdzius, siillomos rekomendacijos:

Pirma rekomendacija.

Pritraukti socialiniy partneriy investicijas j profesinj mokyma.

Igyvendinimas.

Sudaryti mokymo jstaigai su verslo jmonémis sutartis dél jmonés zaliavy, medziagy

iStekliy skyrimo praktiniam mokymui.

Antra rekomendacija.

Teikti mokymo jstaigos pagalba socialiniams partneriams.

Igyvendinimas.

Pagal verslo jmonés poreikj mokykla jsipareigoty suteikti galimybe pasinaudoti

mokiniy paslaugomis jy organizuojamose veiklose, reikalaujanciose papildomos darbo jégos.

Trecia rekomendacija.

Sukurti duomeny bazg apie geriausias mokiniy praktikos atlikimo vietas.

Igyvendinimas.

Profesinio mokymo jstaigai vieSai skelbti savo interneto svetaingje geriausias mokiniy
praktikos atlikimo vietas, geriausius socialinés partnerystés, praktiky rezultatus, pranesti apie juos
visuomenei ir suinteresuotiems asmenims. Tai leisty jmonéms tapti labiau socialiai atsakingoms uz

bendradarbiavimg su mokykla.
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BENDROSIOS REKOMENDACIJOS ,,INVESTICIJOS I KVALIFIKUOTA SPECIALISTA
PER PROFESIN] MOKYMA*“ REMIANTIS PORTUGALIJOS, MALTOS IR ISPANIJOS
PATIRTIMIS

Mazeikiy politechnikos mokyklos, VSI TelSiy regioninio profesinio rengimo centro
vadovai ir profesijos mokytojai bei Mazeikiy verslininky asociacijos nariai i§ architektiiros ir
statybos, inzinerijos ir paslaugy asmenims sri¢iy atsizvelgdami j Erasmus+: Leonardo da Vinci
programos asmeny mobilumo projekto ,Investicija | profesinj mokymg — tai investicija |
kvalifikuotg specialista” Nr. 2016-1-LT01-KA102-022832 tikslg ir iSkeltus uzdavinius, parenge
bendrasias rekomendacijas.

Bendrosios rekomendacijos skirtos profesinio rengimo mokykloms, darbdaviams ir
visiems suinteresuotiems asmenims, kurie siekia investuoti j kvalifikuoto specialisto parengima per
profesinj mokyma:

1. Jtraukti socialinius partnerius j formaliy ir neformaliy profesinio mokymo
programy rengima, kurios atitikty darbdaviy poreikius.

2. Sudaryti bendradarbiavimo sutartis su jmonémis, kurios pageidauty teikti
konsultacijas rengiant ir jgyvendinant mokymo programas, modulius (kursus), orientuotus j darbo
rinkos poreikius, vykdant praktinj mokyma mokykloje ar jmonése.

3. Itraukti verslo jmoniy specialistus j praktinio mokymo uzsiémimus.

4. GlaudZiau bendradarbiauti su socialiniais partneriais dél mokomuyjy praktiky
atlikimo.

5. Uzmegzti ilgalaikius rySius su verslo jmonémis dél mokiniy gamybinés praktikos
atlikimo.

6. Pritraukti privataus kapitalo jmoniy investicijas atnaujinant teorinio ir praktinio
mokymo darbo vietas.

7. Pasitlyti jmoniy darbuotojams atnaujinti turimas kompetencijas mokymo jstaigose.

8. Sudaryti sglygas profesijos mokytojams atlikti trumpalaikes stazuotes jmonése.

9. Organizuoti edukacines iSvykas j verslo jmones.

10. Sudaryti sutartis su verslo jmonémis, kurios jsipareigoty suteikti darbo vietas
jvairiy poreikiy mokiniams praktikai atlikti, o po mokyklos baigimo — jdarbinti.

11. Sudaryti salygas mokyklos atstovams jvertinti mokiniy praktikos atlikimo vieta
imongéje.
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12. Sukurti duomeny baze¢ socialiniams partneriams apie blisimy specialisty pasitila
pagal pirminio profesinio mokymo programas.
13. Sukurti socialiniy partneriy tinklg, siekiant palaikyti glaudesnius santykius su

vietos verslo jmonémis ir organizacijomis.
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