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SKELBIA KONKURSA ELEKTRIKO PAREIGOMS UZIMTI
Pareigybés pavadinimas: Elektrikas
Darbo kruvis: 1 etatas.

Reikalavimai:

1. turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimag ir elektriko kvalifikacija;

2. turéti galiojanciag ne mazesn¢ kaip VK elektrosaugos kvalifikacija (( eksploatuoti
(technologiskai valdyti, techniskai prizitréti, remontuoti, matuoti, bandyti, paleisti ir derinti)
vartotojo elektros jrenginius, organizuoti ir buti atsakingam uZz vartotojo jrenginiy iki 1000 V
eksploatavimg));

3. turéti ne mazesne kaip 1 mety elektriko darbo patirtj;

4. zinoti ir iSmanyti darbo priemoniy ir jrankiy rasis, jy saugojimo tvarka;

5. iSmanyti elektros jrenginiy ir elektros tinkly schemas;

6. zinoti ir laikytis saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, vidaus tvarkos ir
elektrosaugos taisykliy;

7. Zinoti ir iSmanyti saugos taisykles eksploatuojant elektros jrenginius, elektros irenginiy
jrengimo taisykliy ir vartotojy elektros jrenginiy techninio eksploatavimo taisykliy galiojancius
reikalavimus, kiek jie yra biitini jo darbui;

8. mokéti naudotis pirminémis gaisro gesinimo priemonémis;

9. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus
ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius pastaty elektros tikio priezilirg bei kitas teisés normas,
reikalingas tinkamam darbui uztikrinti;

10. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig asmens medicining knygeleg;

11. turéti privalomyjy higienos jglidziy mokymy paZyméjima;

12. turéti teiséto darbo su vaikais koda (QR kodg).

Elektrikas vykdo Sias funkcijas:
1. uztikrina patikimg Mazeikiy politechnikos mokyklos (toliau - Mokyklos) elektros
jrenginiy veikimg pagal elektros jrenginiy eksploatavimo reikalavimus;

2. tikrina, ar tvarkingi elektros jrenginiy, elektros prietaisy prijungimo prie srovés Saltiniy
kabeliai (laidai), kiStukinés jungtys, elektros lizdai, jungikliai;

3. neleidZia dirbti darbuotojams su netvarkingais elektros jrengimais;

4. sutrikus elektros jrenginiy, prietaisy, tinkly darbo rezimui arba jvykus avarijai,
savarankiskai ir nedelsdamas imasi priemoniy tinkamai jy buklei atstatyti;

5. pastebejes trukumus, nedelsdamas juos Salina, o jeigu to padaryti savo jégomis neturi
galimybiy, praneSa Padéjéjui tkio reikalams;

6. periodiSkai tikrina prizitirimy elektros jrenginiy, pastaty, patalpy, elektros tiekimo
komunikacijy biikle;

7. Salina defektus bei pazeidimus elektros jrengimuose, prietaisuose su paprastomis
jjungimo schemomis;

8. atlieka atskirus elektros jrengimy ir prietaisy remonto darbus;

9. remontuoja elektros apsvietimo sistemas, keiCia perdegusias lempas, Sviestuvus,

sugedusius jungiklius ir jungtis;
10.  patikrina po remonto elektros prietaisy ir jrangos jung¢iy biikle;
11.  paruoSia darbui suremontuotus elektros jrengimus ir prietaisus;
12.  teikia siilymus del efektyvaus ir taupaus elektros istekliy naudojimo;
13.  laiku informuoja Padé¢jéja tikio reikalams apie nesklandumus savo darbo zonoje;
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14.  teikia siulymus Padé¢jéjui tkio reikalams dél atlieckamy darby kokybés gerinimo ir
18kilusiy problemy sprendimo biidy;

15.  vykdydamas savo pareigas, laikosi moralés ir darbuotojo etikos normy;

16.  pastebéjes bet kokig smurto apraiska, vadovaujasi Mokyklos direktoriaus jsakymais
patvirtintais apraSais ir tvarkomis;

17. pagal nustatytg grafika tikrinasi sveikata;

18. vykdo kitus Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo infrastruktiirai pavedimus
ir uzduotis, susijusius su darbine veikla.

Darbo sutarties rasis: neterminuota.

Darbo uZmokestis:

Darbo uzmokestis nuo 1153,0 eur iki 1276,58 eur

Darbo uzmokescio pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy vadovy ir darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu, atsizvelgiant | iSsilavinimg, darbo
staza.

Dokumentai, kuriuos biuitina pateikti:

1. Asmens dokumento kopija;

2. Gyvenimo apraSyma (CV);

3. Pretendento anketa;

4. Prasymga dalyvauti atrankoje;

5. Issilavinimg patvirtinan¢io (-¢iy) dokumento (-y) kopija (-as);
6. Profesing patirtj pagrindziantis dokumenta (-us);

7. Rekomendacijg (-as) i$ buvusiy darbovieciy (privalumas).

PASTABA: Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir sutikrinti grazinami pretendentui.
Pretendenty atrankos biidas: Testas zodziu (pokalbis)

Dokumentus pateikti el. p. neringa.galdikiene@mazeikiupm.lt
ISsamig informacijg teikia Neringa Galdikiené, personalo vedéja +370 614 40724

Pretendentai, atitinkantys reikalavimus, bus informuojami asmeniskai ir kvieciami pokalbiui.

Uztikriname pretendenty ir juy pateiktos informacijos konfidencialuma.



